ALLEGATOA)

ALLEGATO AL DISCIPLINARE PER LA GARA DI
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA SCOLASTICA S PECIALISTICA Al SENSI
DELLA LEGGE 104/92 E DEI SERVIZI DI PRE/POST SCUOLA E ASSISTENZA IN
MENSA. COMUNE DI SAN MAURIZIO CANAVESE.

Criteri di valutazione dell’offerta tecnica:

In base a quanto previsto all'art. 6 e 17 del disciplinare di gara dovra essere presentato un
progetto/relazione organizzativa del servizio corredato della documentazione utile a consentire
un’esauriente e completa valutazione dello stesso.

La relazione/progetto, redatta in modalita digitale e facente parte della busta telematica “B —
Offerta tecnica”, dovra avere una formattazione di massimo 10 pagine formato A4 (font Times New
Roman pt 11, interlinea singola)

L’elaborato verra valutato, dalla Commissione Giudicatrice nominata ai sensi di legge, come

segue:

Qualita organizzativa del servizio offerto (max 40 punti)

Descrizione Punteggio Valutazione Punti
massimo
attribuibile
Organizzazione del Servizio
(articolazione delle diverse attivita;
lavoro di rete e modalita di
interazione tra le diverse attivita
previste nel progetto; modalita Sc_a_rso 0-5
organizzative per assicurare la Sufficiente 55 -10
N . A - 25 Buono 10,5-18
continuita degli operatori impiegati; Ottimo 185 - 25
modalitd di  coordinamento e '
supervisione delle attivita; strumenti
di verifica dell'attivita svolta; progetto
formativo)
Materiali di supporto utilizzato (test, Scarso 0-4
materiale didattico, informativo, ausili 15 Sufficiente 45-7
tecnologici....) Buono 7,5-10
Ottimo 10,5-15
Migliorie e servizi aggiuntivi (max punti 20)
Descrizione Punteggio Valutazione Punti
massimo
attribuibile
Scarso 0-5
Modalita di gestione dei rapporti con 10 Sufficiente 55-6,5
la scuola e con la famiglia Buono 7-85
Ottimo 9-10
Attivita di formazione per il personale
addetto al servizio (monte ore Scarso 0-5
annuali di formazione ed 10 Sufficiente 55-6,5




aggiornamento, oltre ai corsi sulla

modalita, soggetti realizzatori della
formazione)

sicurezza tenuti per legge -—

Buono 7-8,5
Ottimo 9-10

allegato al progetto)

Qualificazione del Personale impiegato nel servizio
(sara valutata la qualificazione del gruppo di lavoro destinato al servizio, sulla base delle
esperienze acquisite da ciascun soggetto. Gli elementi di valutazione sono forniti dal curriculum
professionale dei rispettivi soggetti relativo ai servizi svolti e ritenuti significativi a rappresentare la
propria capacita tecnico-professionale allo svolgimento di uguali o analoghi servizi e piu
specificatamente dei servizi di assistenza educativa scolastica specialistica nei confronti di alunni
diversamente abili. La valutazione avverra inoltre sulla base dei periodi di esperienza lavorativa
maturata nel servizio di assistenza educativa scolastica specialistica in favore di alunni
diversamente abili che dovranno risultare per ciascun soggetto da un foglio excel riepilogativo

(max punti 10)

Descrizione Punteggio Valutazione Punti
massimo
attribuibile
non significativo 0
Capacita tecnico-professionale degli 6 significativo 0,5-3
operatori rilevante 35-4
ottimo 45-6
0,5 punti ogni trimestre continuativo
ed intero di servizio espletato da
Esperienza lavorativa maturata dagli ciascun soggetto fino ad un
operatori 4 massimo complessivo di 4 punti

(non si tiene conto nella valutazione
del requisito minimo richiesto per
partecipare alla gara di un anno).

Saranno ammesse alla gara soltanto le offerte tecniche che otterranno un punteggio minimo di

punti 30




