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N.B. Il presente modulo fac-simile allegato al Disciplinare di gara non è da 
utilizzarsi obbligatoriamente a pena di esclusione ma costituisce un mero 
supporto  alla partecipazione. In ogni caso il Comune di San Maurizio 
Canavese declina ogni eventuale profilo di responsabilità al riguardo in quanto i 
concorrenti sono comunque obbligati a verificare puntualmente la correttezza, 
completezza e regolarità delle dichiarazioni che renderanno in sede di gara a 
prescindere dal fac-simile. 

                                                                        MODULO  1)   IN BOLLO DA € 14,62    

FAC-SIMILE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE/DICHIARAZIONE DEL LEGALE 
RAPPRESENTANTE CHE SOTTOSCRIVE L'OFFERTA (da inseri re nella busta “A 
Documentazione amministrativa”). 

      Al Comune di  
San Maurizio Canavese  

 

Il sottoscritto .......................................................... nato a ………………………………. Il 
…………………, in qualità di Legale Rappresentante della Ditta/Impresa 
……………………………………………………………………………………………………………….
con sede in ............................................... Via ……………………………………… P.IVA 
…………………………………. n. tel……………………. autorizza l’invio di tutte le comunicazioni 
inerenti il presente procedimento, comprese le comunicazioni di cui all’art. 79 del D.Lgs. 
n.163/06 e smi al n. fax……………………………. e/o e-mail ……………………………………….. 

CHIEDE 

Di essere ammesso alla gara d'appalto del servizio gestione calore e fornitura acqua 
calda sanitaria negli edifici di proprietà e gestio ne comunale. – Periodo 01/10/2013 – 
30/09/2017- 

(cancellare le voci che non interessano) 

Come imprese singola 

Come capogruppo di una associazione temporanea di imprese o di consorzio; 

Come mandante di una associazione temporanea di imprese o di consorzio; 

tipo di A.T.I. 

- A.T.I. mista   - A.T.I. verticale    - A.T.I. orizzontale 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e seguenti del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni 
mendaci, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA:  

1) che l'impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di.................. 
per la seguente attività ..................…………………………………….. ed attesta i seguenti dati 
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(per le ditte con sede in uno stato estero, indicare i dati di iscrizione nell'Albo o Lista ufficiale 
dello Stato di appartenenza): 

• numero di iscrizione ...............................  
• data di iscrizione..................................  
• durata della ditta/data termine.....................  
• forma giuridica.......... ......... ...............  
• che il capitale sociale ammonta a € …………….. ed è detenuto dai seguenti soci: 

Cognome Nome C.F.  % detenuta 
    
    
    
    
    

 

• numero matricola I.N.P.S. ............... ..........  
• numero codice I.N.A.I.L. ............ ...............  
• in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, di essere regolarmente iscritto 

(depennare la voce che non interessa e indicare i dati di iscrizione: 

Registro prefettizio …………………………………………………… 

Albo nazionale delle Società Cooperative …………………………….. 

2) persone attualmente in carica indicate nell'art. 38, comma 1, lettere b) e c) D.L.g.s. 163/06  

Indicare i nominativi, le qualifiche, luogo e data di nascita e residenza di se stesso firmatario e 
dei seguenti altri soggetti: 

- per le imprese individuali: il titolare e il direttore tecnico (se diverso dal titolare);  

- per le S.N.C.: tutti i soci e il direttore tecnico; 

- per le S.A.S.: tutti i soci accomandatari e il direttore tecnico; 

- per gli altri tipi di società o consorzio: tutti gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza 
e il direttore tecnico, il socio unico persona fisica ovvero il socio di maggioranza in caso di 
società con meno di quattro soci : 

Cognome e nome Luogo e data nascita residenza Carica/cod.fiscale 
    
    
    
    
    

 

Eventuali persone con le stesse cariche sopra indicate per ciascun tipo di impresa, cessate 
dalla carica nell’anno precedente la data di pubblicazione del bando di gara (indicare gli stessi 
dati di cui al punto precedente): 
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Cognome e nome Luogo e data nascita residenza Carica/cod.fiscale 
    
    
    
    
    
 

3) che la Ditta/Impresa non si trova in alcuna delle cause di esclusione dalle procedure di 
affidamento degli appalti di lavori pubblici previste dall'art. 38 del D.L.g.s. 163/2006 e smi, e in 
particolare: 

a. che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta amministrativa, di 
concordato preventivo, amministrazione controllata né sono in corso procedimenti per 
la dichiarazione di uno dei predetti stati né di alcuna situazione equivalente secondo la  
legislazione dello stato d appartenenza;  

b. che a proprio carico non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle 
misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 (ora  
art.6 del D.Lgs. 159/2011), o di una delle cause ostative previste dall’art.10 della Legge 
31.05.1965, n.575 (ora art.67 del D.Lgs. n.159/2011);  

c. che nei propri confronti e nei confronti delle persone cessate dalla carica  nell’anno 
antecedente la data di pubblicazione del bando e indicate al punto precedente – non 
sono state pronunciate sentenze di condanne penali passate in giudicato o emesso 
decreto penale di condanna divenuto  irrevocabile, oppure  sentenza di applicazione 
della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del C.P.P. per qualsiasi reato incidente 
sulla moralità professionale o per i reati  indicati e definiti all’art.45 paragrafo 1 dir. 
18/2004 CE;  

(IN CASO CONTRARIO, indicare di seguito il nominativo del o dei sudde tti 
interessati, compreso se stesso, e TUTTE LE RISULTA NZE dei rispettivi casellari 
giudiziali, comprese le condanne per le quali l’int eressato abbia beneficiato della 
non menzione )  

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

(N.B.: si ricorda che qualora nei confronti delle persone cessate dalla carica nell’anno 
antecedente la data di pubblicazione del bando di gara e indicate al precedente punto 
1) siano state pronunciate condanne penali previste dall’art.38, comma 1, lettera c), del 
D.L.g.s.163/06 e smi, ai sensi del medesimo comma l’impresa potrà essere ammessa 
alla gara soltanto presentando, insieme alla presen te dichiarazione, anche la 
documentazione idonea e sufficiente a dimostrare ch e vi sia stata completa ed 
effettiva dissociazione della condotta penalmente s anzionata ); 

d. che non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 
19 marzo 1990, n. 55;  

e. che non sono state commesse gravi infrazioni debitamente accertate in materia di 
sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in 
possesso dell'Osservatorio;  

f. che non è stata commessa grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle 
prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara, e che non è stato 
commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività professionale accertato con 
qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;  
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g. che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto gli 
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o 
quella dello Stato in cui è stabilita l'impresa;  

h. che non risultano iscrizioni nel casellario informatico circa la presentazione di false  
dichiarazioni o falsa documentazione in merito ai requisiti e condizioni rilevanti  per la 
partecipazione a procedure di gara e per l’affidamenti dei subappalti;  

i. che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in 
materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello 
Stato in cui è stabilita l’impresa;  

l. che l’Impresa è in regola  con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di 
cui alla Legge n.68(1999 in quanto  l’Impresa/Ditta si trova nella seguente situazione:  

non è assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge n. 68/99, 
in quanto occupa non più di 15 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha 
effettuato assunzioni dopo il 18.1.2000; 

oppure 

che l’impresa ha ottemperato alle norme della legge n. 68/99, in quanto occupa più di 
35 dipendenti, oppure occupa da 15 fino a 35 dipendenti e ha effettuato una nuova 
assunzione dopo il 18.1.2000. 

m. che nei confronti dell'impresa non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui 
all’art.9, comma 2, lettera c), del D.L.g.s. 8.6.2001 n. 231 o altra sanzione che comporta 
il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti 
interdittivi di cui all’art.14 del D.Lgs. n.8172008 e smi;  

n. che non risultano a carico dell’Impresa/Ditta, ai sensi dell’art.40 co. 9 quater, iscrizioni  
nel Casellario informatico per aver presentato falsa dichiarazione o falsa 
documentazione ai fini del rilascio  dell’attestazione SOA; 

o. di non essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 C.P. aggravanti 
ex art.7 d.l. n.152/1991 convertito dalla legge n. 203/1991; 

p. che l’Impresa/Ditta non si trova, rispetto ad alcun altro soggetto partecipante alla 
procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del C.C. e di 
aver formulato l’offerta autonomamente; 

oppure 

di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura  di soggetti 
che si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all’art. 
2359 del C.C. e di aver formulato l’offerta autonomamente; 

oppure 

di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si 
trovano, rispetto al concorrente , in situazione di controllo di cui all’art. 2359 del C.C. e 
di aver formulato l’offerta autonomamente; 

4) di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui alla legge n. 383/2001 ovvero 
che si è avvalso dei piani di emersione di cui alla legge n. 38372001 ma che il periodo di 
emersione si è concluso; 

5) di essere in regola con gli obblighi contributivi ed assicurativi alla data del ………….. e di non 
aver commesso violazioni gravi  ostative al rilascio del DURC; 

6) di aver ottemperato, nell’ambito della propria azienza a tutti gli obblighi di sicurezza di cui al 
D.lgs. n. 81/2008 e smi e norme connesse; 
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7) che intende subappaltare, ai sensi dell'art. 118 del D.L.g.s. 163/06, i seguenti lavori (indicare 
quali e/o le relative categorie di cui al D.P.R. n.207/2010) o la quota di appalto che intende 
subappaltare 

 
……………………………………………………………………………………………………………… 
(NB: si ricorda che ai sensi art. 118 D.L.g.s.163/06 la presente dichiarazione è indispensabile 
per l'ammissibilità del subappalto o del cottimo, e per la stessa partecipazione alla gara nelle 
ipotesi eventualmente previste dal bando. La presente dichiarazione deve essere rilasciata 
dall'Impresa che partecipa singolarmente e da ciascuna delle imprese che costituiranno le ATI o 
i Consorzi).  

8) di aver effettuato il versamento all’Autorità per la Vigilanza dei Contratti Pubblici dell’importo 
di € 80,00, ai sensi dell’art. 1 c. 65 e 67 della Legge 23/12/2005, come da attestazione originale 
allegata; 

9) che in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale, con rappresentanza o 
funzioni di capo gruppo a ……………………………………………, e si uniformerà alla disciplina 
vigente in materia con riguardo alle associazioni temporanee, consorzi e che i partecipanti 
all’A.T.I., Consorzio sono 

Mandataria …………………………. 

Altre mandanti ………………………………………. 

10) di non partecipare alla gara in più di un’associazione temporanea o consorzio e neppure in 
forma individuale qualora abbia partecipato alla gara in associazione o consorzio. 

11) di concorrere – partecipando come consorzio – per le seguenti ditte: 

……………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………. 

12) di possedere l’abilitazione ai sensi del D.M. n. 37/2008 per interventi di installazione, 
trasformazione, ampliamento e manutenzione degli impianti di cui alle lett. a), c), d) e) del citato 
Decreto; 

13) di possedere i requisiti di cui all’art.1 co.1 del D.P.R. n. 412/93 e smi per l’assunzione del 
ruolo di “terzo responsabile dell’esercizio e della manutenzione degli impianti termici”; 

14) che i soggetti incaricati dei controlli e gestione degli impianti  sono ………………………. e 
sono in possesso dei seguenti titoli di studio e/o professionali ……………………………………… 
mentre il ruolo di “terzo responsabile “ sarà assunto da …………………………………………….. 
in possesso dei seguenti titoli di studio e/o professionali ……………………………………………. 
Le certificazioni di cui al D.M. n. 37/2008  per installazione, trasformazione, ampliamento e 
manutenzione degli impianti saranno rilasciate da ………………………………………… in 
possesso dei requisiti di legge; 

15) che negli ultimi tre esercizi  il fatturato globale dell’Impresa  ammonta rispettivamente a € 
…………………………………………………………….. e l’importo relativo ai servizi attinenti al 
settore oggetto di gara (fornitura calore)  ammonta rispettivamente a € 
……………………………………………………………………………….non inferiore all’importo 
complessivo posto a base di gara; 

16)  di allegare l’elenco dei principali servizi effettuati negli ultimi tre anni con indicazione della 
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tipologia del servizio, degli importi, delle date e destinatari comprovate dai documenti richiesti 
nel disciplinare di gara nonché dichiarazioni, in originale, rilasciate da almeno due Istituti 
Bancari o Intermediari autorizzati ai sensi del D.Lgs. 385/93 secondo le modalità prescritte nel 
disciplinare di gara, attestanti la solidità economica dell’Impresa. 

DICHIARA  INOLTRE 

A) di aver preso visione  degli atti di gara e accettare tutte le condizioni che regolano l’appalto, 
comprese quelle contenute nel capitolato speciale d’appalto, nel bando e nel disciplinare di 
gara, senza alcuna riserva e di essersi pertanto reso  conto delle circostanze generali e 
particolari che possono influire  sull’espletamento del servizio  e delle condizioni contrattuali;  

B) di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di tutto ciò che può influire sulla 
determinazione dei prezzi, compresi gli obblighi e gli oneri relativi alle disposizioni in materia di 
sicurezza, di assicurazioni, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nella 
provincia di Torino; 

C) di aver preso visione dei luoghi e di allegare la relativa attestazione rilasciata dall’Ente 
appaltante in data …………….. da cui risulta che  il Legale rappresentante/Direttore tecnico 
……………………… si è recato nei luoghi dove deve essere svolto il servizio ed ha preso visione 
delle condizioni di appalto;  

D) di rinunciare sin da ora a qualsiasi diritto/azione anche a titolo di indennizzo o rimborso  
comunque denominato e risarcimento nei confronti del Comune di S.maurizio canavese  in caso 
di proroga, annullamento e/o revoca della presente procedura o di non aggiudicazione del 
servizio. 

 

__________________________________ 

Luogo e data 

_______________________________ 

FIRMA 

N.B. La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di valido documento 
di identità del sottoscrittore. 

Informativa ai sensi art. 10 legge 675/1996: i dati personali saranno utilizzati dal Comune ai soli 
fini del presente appalto, fatti salvi i diritti degli interessati ai sensi dell'art. 13 della stessa legge. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


